青浦区技术创新示范企业和争创企业评选活动暂行办法 

第一章 总则 

第一条 为进一步推动科技企业的自主创新，提高企业核心竞争力，打造一批创新能力强、市场占有率高、具有较强行业竞争优势的科技型企业，促进地区经济又好又快发展，依据《上海市科技小巨人工程实施办法》、《上海市青浦区人民政府关于实施〈青浦区科技发展“十一五”规划〉若干意见的通知》精神，制定本办法。 

第二条 青浦区技术创新示范企业（以下简称示范企业）和技术创新示范争创企业（以下简称争创企业），应是从事符合国家和本市鼓励发展产业导向的高新技术领域产品的开发、生产、经营和技术服务的科技型企业；应有较完善的企业创新体系、创新机制及与之相适应的研发投入；应有自主知识产权的品牌产品，有一定的经济规模和良好成长性；有较强的融资能力。其特征为创新型、规模型与示范型。 

第三条 区技术创新示范企业和争创企业评选活动由企业自愿申报，各镇、街道、区属部门推荐，区科委负责集中受理。区科委会同区财政局、税务局、经委、外经委等有关部门组成评审小组。评审小组负责相关评审考核工作，对通过评审的企业予以资助，并每年在审核的基础上向市科委推荐申报上海市科技小巨人企业和科技小巨人培育企业。区科委负责评选活动日常管理工作。 

第二章 支持对象与条件 

第四条 区技术创新示范企业和争创企业评选活动支持对象分为两类：示范企业与争创企业。

1、示范企业：注册并落户在青浦区范围内的具有独立法人资格的实地型、科技型外商投资企业。

2、争创企业：注册并落户在青浦区范围内的具有独立法人资格的实地型、科技型民营企业。
第五条 示范企业主要条件：

1、企业研发人员数：制造类企业人数不低于职工总数的20%，软件或科技服务类企业不低于职工总数的50%；

2、企业每年的科研投入经费不低于当年销售额的5%；

3、应拥有自主知识产权的专利、软件著作权、集成电路布图设计或专有技术2项以上，拥有1项以上达到国际同类产品水平的标准或一项同行业中的知名品牌；

4、企业应有研发机构（技术中心、实验室等）、研发计划及与之相适应的知识产权保护、人才培养（含引进）、创新激励等运作机制，并有一套较完善的规范化管理制度；

5、企业资产负债率一般不高于60%，有很好的信用等级与融资能力；

6、企业上年度产品销售收入在1亿元以上，且近三年产品销售收入或净利润的平均增长率达到20％以上，其中主要产品销售额或利润额应占60％以上；企业年缴纳税金300万元以上；
7、企业有优秀的领军人物与良好的经营管理团队，有较强的抵御各类风险的运营机制，有健全的各项规章制度。

第六条 争创企业主要条件： 
1、研发人员数：制造类企业不低于职工总数的10%，软件或科技服务类企业不低于职工总数的40%； 

2、年研发投入经费不低于当年销售额的3%； 

3、应拥有自主知识产权的专利、软件著作权、集成电路布图设计或专有技术以及注册商标2项以上； 

4、应有专门的研发机构(技术中心、实验室、测试中心等)、研发计划及与之相适应的知识产权保护、人才培养(含引进)、创新激励等运作机制，并有一套较完善的规范化制度；

5、资产负债率低于70%，有很好的信用等级； 

6、年销售收入分别达到5000万元(制造类)和2000万元(软件及科技服务类)以上，或净利润1000万元以上，近三年销售收入或净利润的平均增长率达到20%以上；企业年缴纳税金150万元以上；
7、有优秀的领军人物与良好的经营管理团队，有较强的抵御各类风险的运营机制，有健全的各项规章制度。

第三章 申请、推荐、受理与评审 

第七条 申请及推荐：凡符合示范企业和争创企业条件的企业，均可向所在镇（街道）科技部门申报，并按要求提交申报材料。各镇（街道）初审并经镇政府（街道办事处）确认盖章后向区科委推荐。推荐单位应同时承诺对所推荐企业的资金配套资助。 
第八条 受理工作贯彻公开、公平、公正的原则。区科委受理各镇（街道）推荐时间为每年的3月份。 

第九条 区评审小组依据相关的实施细则对申报企业进行评审。区政府对通过评审的企业审核后予以公布并授牌。 
第十条 示范企业和争创企业每年评选一次，每次评出的示范企业和争创企业分别不超出5家，依据评审结果实施资助。已入选上海市科技小巨人企业或科技小巨人培育企业的企业不再参加评审活动。
第四章 资金来源与资助方式
第十一条 资金来源： 

1、在区科技创新资金中专项安排； 

2、各镇（街道）应当设立相应的科技扶持资金予以配套支持。

第十二条 资助方式及范围： 

1、资助方式：凡授牌的示范企业和争创企业，区政府在区科技创新资金中给予一次性奖励，企业所在镇(街道)应按区奖励额度的50%予以匹配，两者资助额不超过企业研发投入的25%，总额不超过30万元； 

2、资助范围：围绕企业自主创新建设，可含多项内容，如技术攻关、专利二次开发、知识产权保护，成果转化的(中试)规模化、企业实验室、技术中心建设、人才培养、市场策划、技术咨询等企业创新活动的补贴。
第五章 管理和考核
第十二条 区科委对通过评审授牌的示范企业和争创企业每户建档，以便随时掌握企业的发展情况。档案的主要内容包括：企业的基本情况、生产经营年度报表，企业的每年发展目标规划、技术创新计划及相关动态资料。 

第十三条 示范企业和争创企业每年应将生产经营情况分别在年中和年底报区科委，并由区科委归口汇总统计。区评审小组依据评审条件对企业技术创新绩效进行年终考核。对连续2年考核不合格的示范企业和争创企业，予以摘牌。 

第六章 附则
第十四条 区科委会同区有关部门，根据本办法，制定相应的实施细则。 

第十五条 本实施办法自发布之日起实施。同时，青府发[2006]113号《上海市青浦区人民政府关于印发〈青浦区技术创新示范企业争创活动实施办法〉的通知》停止执行。 

第十六条 区政府原命名的现仍在考核期内的示范企业和争创企业，其考核和资助，仍按原办法执行至考核期结束。

第十七条 本实施办法由区科学技术委员会负责解释。

